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ACTA No 136
FECHA: 10 junio 2025, Chia Cundinamarca,
HORA: 8:30 a.m. - 9:30 pm.
LUGAR: Centro Integrarte Atencion interna grupo 5
TEMA: Socializacion modificaciones alimentarias.

ASISTENTES: Ver listado de asistencia
ORDEN DEL DIA:

1. Saludo y presentacion del objetivo
2. Evaluacion pretest-

3. Socializacion

4. Evaluacion postest

DESARROLLO:

Se inicia la socializacion de las recomendaciones dietarias a parte del equipo del talento humano
del Centro Integrarte Atencion Interna grupo 5. Se hace un corto saludo y se presenta el objetivo
de la activada correspondientes a fortalecer los conocimientos técnicos en relacion a las
modificaciones dietarias, objetivos, recomendaciones de cada tipo de dieta.

Posteriormente, se lleva a cabo una evaluacion en fisico por medio de la cual se solicita realizar
una representacion grafica de las derivaciones dietarias: normocalorica, hipercaldrica,
hipocaldrica para el tiempo de comida del almuerzo. Adicionalmente, se solicitara representar los
jugos recomendados para la dieta alta en fibra, astringente y sin irritantes gastricos.

Luego de esto, se hace una mesa redonda con el propdésito de evaluar los conocimientos actuales
del equipo de talento humano y dar las claridades adecuadas al respecto.

Acorde a esto, se socializan los siguientes conceptos:

Alimentacién normocalorica. Es la alimentacion estandar planeada para el promedio de la
poblacion colombiana, esta tienen la inclusion de todos los grupos de alimentos. Adicionalmente,
se aclara que en términos operativos corresponde a la porcion mediana, la cual se ofrece a las
personas con una clasificacion nutricional normal de acuerdo al indice de masa corporal.

Alimentacion hipercaldrica. Es un dieta enriquecida en aporte de energia por medio del
incremento de las porciones de cereales, derivados y grasas. El objetivo de esta alimentacion es
suministrar un superavit calérico con el fin de suplir las demandas caldricas del participante. A
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nivel institucional se ofrecen las porciones adicionales de sopa, arroz y grasa adicionada en
almuerzo y cena.

Alimentacién hipocalérica. Es un alimentacion disefiada para el déficit calérico y la promocién de
la pérdida de peso. Se ofrecen porciones menores de cereales, raices, tubérculos, platanos,
derivados y grasas. Adicionalmente, se incrementan las porciones de verduras con el fin de
favorecer la saciedad acorde a los objetivos propuestos con el participante en cuidado nutricional.

Alimentacion alta en fibra. Es una dieta funcional disefiada para contribuir al mejoramiento de la
salud gastrointestinal por problemas de estrefimiento. Se propone el manejo de una alimentacion
con mayor cantidad de verduras, cereales integrales y frutas funcionales para el manejo dieto
terapéutico. Estas alimentos generalmente tienen semillas y cascaras comestibles a excepcion
de pera, manzana, guayaba, durazno.

Alimentacion astringente. Esta disefiada con el fin de favorecer la reduccion de los episodios de
diarrea aguda. Se prioriza la hidratacion y la retencion de los liquidos, razén por la cual se
suministran alimentos astringentes como: pera, manzana, durazno, guayaba, platano, banano.
Asi mismo, se ofrecen verduras funcionales con el mismo objetivo como: calabacin, zanahoria.

Alimentacion hipoglucida. Es una alimentacion con restriccion de azucares tanto en ingredientes
como en preparaciones. Del mismo modo se realiza el intercambio a los productos de panaderia,
galleteria y se realiza el intercambio por cereales integrales con el fin de reducir el impacto del
indice glucémico postprandial. Esta indicada para los participantes con exceso de peso, personas
con prediabetes, diabetes u otras necesidades comportamentales indicadas por el equipo psi
social.

Por otro lado, se realiza la presentacion de los cambios de las dietas acorde a los ajustes de
consistencias, exaltando la importancia de estos de acuerdo a las necesidades y a los apoyos de
la poblacion correspondientes a extensos, en donde 30 de los 69 participantes requieren de
suministro de alimentacion blanda.

Alimentaciéon blanda. Se ofrecen alimentos de facil masticacion, carnes subdividas, verduras
cocidas y alimentos que no sean crocantes o de bajo nivel de deshidratacion. Ocasionalmente se
ofrecen verduras crudas que tengan consistencias suaves como aguacate.

Alimentacion semiblanda. Se procesan los alimentos hasta lograr una consistencia tipo pure.

Finalmente, se brindan las claridades en relacién a la dudas presentadas. Es importante
mencionar que en los resultados de la evaluacion, se encuentra que la mayor necesidad en el
equipo del talento humano corresponde a la confusién entre los alimentos funcionales para dieta
alta en fibra y astringente. Se socializa pieza comunicativa con el fin de favorecer y resolver dudas
en el momento del suministro

Compromisos:
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Compromisos Responsables Fecha de Ejecucion
Implementar las recomendaciones dadas en | Equipo centro | Durante la vigencia del
la derivacion dietaria integrarte-Programa | convenio
de nutricion
CONVOCATORIA. Se propone una nueva reunion para el mes de julio 2025.
En constancia de lo anterior firman:
Ti
Nombres y Apellidos Car.go ° IF.)? de Dependencia Firma
vinculacion
Nataly Stefany Fandifio Nutricionista CIAI grupo 5

Ver anexo:

Anexo 1.Evaluacion pretest y postest en fisico.

Anexo 2. Registro fotografico.

W 10/06/2025, 96736

Elabord: Nataly Stefany Fandifio Remolina
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